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令 和 ３ 年 度 事 業 報 告 

 

【総  括】  

  今年度も、昨年同様に新型コロナウイルスの対応に力を注いだ１年でした。ワクチン

接種が本格的に始まり、今年度は希望された職員・利用者様は計３回の接種を終えるこ

とができました。感染対策には、感染症対策委員会を中心に会議を重ね、施設内にコロナ

ウイルスを持ち込まないことに細心の注意を払い業務に当たっていましたが、令和４年

２月１１日に生活支援員から１名の陽性者が判明したことで、令和４年２月１２日に保

健所の助言があり、職員・利用者様全員の PCR 検査を実施することが決まり、令和４年

２月１３日・１４日にかけ PCR 検査を実施しました。その結果、新たに生活支援員２名

の陽性者が判明し、生活支援員計３名の陽性者となりました。陽性者が判明したことで

新型コロナウイルス施設内感染のクラスターとなる恐れがあり、保健所の指導により施

設内のゾーニング、感染対策に奔走する日々となりました。幸いにして職員以外から陽

性者が出ることなくゾーニング、感染対策は令和４年２月２１日をもって終了し、この

度の新型コロナウイルス対策は終息に至りました。この期間においては、濃厚接触者の

疑いで生活支援員計６名の自宅待機期間も含まれ、職員不足の中で、新型コロナウイル

ス感染対策を講じることは職員及び利用者様にとって非常に負担が多い期間となりまし

たが、保健所の助言及び職員・利用者様の協力によって感染拡大することなく無事、終息

をむかえました。今後、今回の対応について必要な見直しを行い感染対策の強化を図っ

ていきたいと思っております。 

  また、令和４年度より義務化される虐待防止・身体拘束等の適正化に係る事項について、

指針等の整備を図りました。 

  感染対策や制度整備を進める一方、利用者様の稼働率低下が見られたことは残念であ

ります。 

  さて、このような状況の中でも、年度当初の計画に沿って事業の推進を図ってきたとこ

ろであります。コロナ禍においても利用者様本位、個人の尊厳の確立を目指し、より質の

高い安全性・快適性・人間らしさのある居住環境と生活空間の創造に努めることを重点に、

日常生活の満足度を高める取り組みを行いました。 

  職員研修においては、コロナ禍もあり年度当初の計画から延期、中止となる研修もあ

り、内部研修、キャリアパス研修を中心に実施し、職員の資質・専門性の向上に努め利

用者様のより良い生活を探求してきたところであります。 

 

 

 

 

 



 

 

【令和３年度事業の概要】 

  当園が取り組んだ事業は、次のとおりです。 

１ 感染症対策の徹底 

  新型コロナウイルス、インフルエンザ、ノロウィルスを始めとする各種感染症につい 

て常に蔓延の危険を有している為、繰り返しの研修で知識の習得に努めると共に、利用 

者様、職員への新型コロナウイルスワクチン、インフルエンザワクチンの予防接種を実 

施し感染症対策に努めたところでありますが、職員に陽性者が見られました。幸いにし 

て利用者様に陽性者が見られることはなく終息しております。 

    

２ ご家族・地域交流の推進 

  利用者様において、ご家族との交流は最も楽しみにしているところであり且つ精神的 

安定の一助でもありますが、今年度についても昨年同様に新型コロナウイルスの発生状 

況から外出・外泊・面会の自粛、夏祭り・かしわぎ園祭りの家族参加行事の中止とやむを 

得ない対応をさせていただきました。この間、ご家族へは、定期発行の広報紙「ふきのと 

う」や利用者様の写真を送るなど情報発信や近況報告に努めました。 

    

３ 施設設備環境の整備と美化並びに衛生管理  

  今年度についても昨年同様に、新型コロナウイルスにかかる感染症対策を重点にした 

衛生管理と緊急的な備品整備に努めて参りました。 

  新型コロナウイルスのワクチン接種が本格的に始まり、希望する利用者様、職員へは 

協力病院等の協力を得ながら施設内外で３回目までの追加接種を終えました。 

しかしながら、２月に職員が新型コロナウイルスの陽性者となり、保健所指導のもと館 

内のゾーニングや抗原検査キット、物品の購入等整備を図りました。 

  また、ナースコール対応のＰＨＳについて、充電ができない、応答が繋がらない等の 

劣化が頻回に見られ、交換部品も無くなったことから７台の更新を図りました。 

その他、施設内部各所の修繕等を行い生活環境の整備と美化を図りました。 

 

４ 地域福祉サービスの実施 

施設の社会化と地域福祉を支える中軸的な役割を担うべく、短期入所事業を実施して 

います。短期入所事業は、児童期から成人となり、長年継続的に利用されている方、また、 

そのご家族等からの紹介で新たに利用される方等、近年はニーズの広がりが見られてい 

るところでありますが、今年度についても昨年同様に新型コロナウイルスの状況を見な 

がらの利用をご家族、利用者様にもご理解いただき、調整させていただきました。 

 

５ 職員研修の強化並びに委託実習の実施  

職員研修については例年、利用者様の福祉サービス・処遇向上やニーズの多様化に対 



 

 

応するための職員の資質・専門性の向上が期待されることから内外研修の強化を推進し 

ていたところでありますが、今年度についても新型コロナウイルスの状況から外部研修 

にはほぼ参加せず、オンライン研修を中心とし、１０回延べ１０名が参加しました。外部 

研修の参加がままならない中、内部研修の充実を図り、キャリアパス研修などを５４回実 

施し延べ３５３名の参加が見られました。 

 委託実習については、新型コロナウイルスの状況もあり実習自体の中止や受入の見合 

わせをしております。 

  今後とも職員の専門職としての意識と必要な知識・技術の習得に努め、併せて自己研 

 鑽を推進します。 



 

 

１.理事長の専決 
令和 3年 4月 9日 令和３年度介護給付費算定に係る体制届（運営規程 

の変更 職員人数変更）        
         令和3年度処遇改善加算申請 

26日 樽前かしわぎ園生活支援員退職について 
 
6月 4日 消防節義修理について 

           10日 期末勤勉手当・賞与支給について 
処遇改善一時金の支給について 

            19日 樽前かしわぎ園生活支援員退職について 
 
7月15日 令和2年度処遇改善実績報告申請について   

16日 樽前かしわぎ園生活支援員退職について 
 
8月17日 樽前かしわぎ園看護師退職について 

        
             9月28日 ﾃﾞ-ﾀ-保管用ｻ-ﾊﾞ-及び記録ソフト更新について 
 
       10月1日 樽前かしわぎ園短時間職員の異動について 
                異動内容：樽前慈光園へ異動 
 

11月26日 樽前慈生園嘱託調理職員異動について 
            異動内容：樽前慈生園厨房業務委託化により嘱託調理職員1名 

樽前かしわぎ園へ異動 
       

12月１日 樽前かしわぎ園生活支援員退職について 
10日 期末勤勉手当・賞与支給について 
24日 樽前かしわぎ園看護師採用について 
30日 樽前かしわぎ園看護師採用について 

 
       1月11日 樽前かしわぎ園生活支援員採用について 

 
2月21日 指定障害者支援施設指定更新申請について 
      樽前かしわぎ園看護師退職について 
  22日 樽前かしわぎ園看護師退職について 
 
3月 3日 樽前かしわぎ園 常勤看護職員等配置加算変更申請について 

            ＊加算変更内容：常勤看護職員等配置加算ⅢからⅡ 
3月11日 樽前かしわぎ園生活支援員採用について 

14日 最低賃金の減額の特許可申請について 
＊申請内容：宿直職員に係る最低賃金適用許可 

18日 指定障害者支援施設指定申請決定通知について 
25日 樽前かしわぎ園職員採用について 
31日 最低賃金の減額の特許許可通知について 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

２.施設の状況 
 

令和 3年 4月 5日 令和３年度介護給付費算定に係る体制届（運営規程） 
の変更 職員人数変更）        

6日 消火用補給バルブ取替工事 
7日 令和3年度処遇改善加算申請 

暖房用循環ポンプ取替工事 
19日 高齢者施設支援金（コロナ感染対策支援金） 

①実施機関：苫小牧市 
②対象ｻ-ﾋﾞｽ：障害者支援施設 樽前慈生園（生活介護、短期 

入所) 
③補助金額：400.000円 

30日 医務室蛍光灯LED交換 
             浴室ろ過装置保守点検（R3.4.1～R4.3.31） 
  

5月 6日 拠点区分間繰入金支出 
      ①会計区分：特養樽前慈生園 
      ②使 途 ：樽前慈生園新園舎外構工事費 
      ③繰入金額：42,020,000円 

10日 食器洗浄機修理 
                17日 電動ベットブレ－キ交換（2台分） 

19日 超音波噴霧器修理  
25日 食事用温蔵車修理 
26日 Ａ・Ｂ棟女子トイレ暖房便座交換 

         
6月 7日 居室利用者使用ラジオ配線交換 

29日 厨房炊飯器修理 
     

7月12日 コロナ感染症ワクチン接種 
           13日 15日 20日     計４回実施  

21日 令和2年度処遇改善実績報告            
30日 電気保安協会床暖房循環ポンプ運転制御盤改修実施       

 
8月 2日 コロナ感染症ワクチン接種 

3日  5日 17日     計４回実施 
16日 天井走行リフタ－修理       
18日 業務用洗濯機修理  
23日 給食施設等栄誉管理報告 

 
9月 2日 ﾅ-ｽｺ-ﾙPHS交換7台更新 ﾅ-ｽｺ-ﾙ中継器2台修理 

 
11月2日～17日 インフルエンザ予防接種 

                     実施人数：利用者 72名 職員 87名 
22日 PHS中継ハンデイアンテナ2台修理 

  
12月8日 利用者用トイレ自動水栓スイッチ交換工事 

        13日 特定給食施設栄養指導   
               指導機関：苫小牧保健所生活衛生課食品保健係 
               指導内容：利用者に関する栄養指導他 

25日 ガス式乾燥機修理 
28日 特定給食施設栄養指導結果通知 

指導機関：苫小牧保健所生活衛生課食品保健係 
               講  評  ：検食時間の記載時刻が遅い日がある。所定の検食時             
                                 間を再度、職員に周知すること。 



 

 

  令和4年 1月22日 ケアセンタ－しらかばの郷 新型コロナウイルス発生により、衛生
用品など、支援物資を提供する。 

             16日 浴室シャワ－混合栓取替工事 
               31日 浄化槽ポンプ交換 
       

 2月11日 樽前かしわぎ園 生活支援員１名 新型コロナウイルス陽性反応が
判明する。 

      2月13日～14日 
           新型コロナウイルスPCR検査実施する。利用者72名 職員69名 
      2月14日～21日 
            2月13日新型コロナウイルスPCR検査の結果、新たに生活支援員 

2名の陽性者が判明する。 
            苫小牧保健所指導にて、樽前かしわぎ園B棟を感染区域と位置づ

け、感染拡大予防を講じる。 
            最終感染者数 職員3名 利用者0名 
      2月19日 樽前慈光園 新型コロナウイルス発生により、支援物資を提供す

る。 
           

 3月 3日 樽前かしわぎ園 常勤看護職員等配置加算変更申請 
           ＊加算変更内容：常勤看護職員等配置加算ⅢからⅡ 
           ＊申請機関：北海道胆振総合振興局 
                8日 樽前かしわぎ園 常勤看護職員等配置加算変更申請受理通知 
           ＊通知機関：北海道胆振総合振興局 
           ＊通知番号：胆社福第9919号 

14日 最低賃金の減額の特許可申請    
＊申請機関：北海道労働基準監督署 
＊申請内容：宿直職員に係る最低賃金適用許可 

18日 指定障害者支援施設指定更新申請決定通知 
                 ＊指定更新期間：令和4年4月1日～令和10年3月31日 
                 ＊指定更新通知番号：胆社福第10147号 
                 ＊指定更新機関：北海道胆振振興局 

21日 真空式温水ボイラ－修理 
31日 最低賃金の減額の特許許可通知 

＊申請機関：北海道労働基準監督署 
＊許可番号 北労許可第20220158号 
＊期間 令和4.4.1～令和7.3.31 

           生活支援室女子トイレ温水便座交換 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        
  



 

 

３．利用者の状況 

（１）生活介護実績（定員1日80名）（-8日/月）(R4.3.31現在利用人員72名） 

区分/月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計 

定   員 1,760 1,840 1,760 1,840 1,840 1,760 1,840 1,760 1,840 1,840 1,600 1,840 21,520名 

実延人員 1,748 1,809 1,691 1,728 1,720 1,582 1,601 1,603 1,694 1,647 1,429 1,628 19,880名 

稼 働 率 99.3 98.3 96.1 93.9  93.5 89.9 87.0 91.1 92.1  89.5  89.3 88.5 92.4% 

 

（２）施設入所支援実績（定員1日80名）（R4.3.31現在利用人員72名） 

区分/月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計 

定   員 2,400 2,480 2,400 2,480 2,480 2,400 2,480 2,400 2,480 2,480 2,240 2,480 29,200名 

実延人員 2,376 2,431 2,292 2,318 2,308 2,145 2,149 2,171 2,272 2,210 1,994 2,188 26,854名 

稼 働 率 99.0 98.0 95.5 93.5 93.1 89.4 86.7 90.5 91.6 89.1 89.0 88.2 92.0% 

 

（３）短期入所実績 

区分/月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計 

実 人 員 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1名 

実延人員 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3名 

 

（４）障害支援区分（R4.3.31現在利用人員72名） 

障害支援区分 人 数 内、重度障害者 

6 48名（67％） 基 本 

（特別な医療） 

 

19名 5 12名（16％） 

4 10名（14％） 重 度 

（心身障害者等） 

 

9名 3  2名（ 3％） 

計 72名（100％）  

 

（５）入所経路の状況（R4.3.31現在利用人員72名） 

人員／経路 在 宅 病 院 施設変更 養護学校 計 

人  員 20 34 18 0 72名 

 

（６）当期入所・退所状況 

人員／種別 施設変更（障害） 施設変更（高齢） 在 宅 病 院 死 亡 計 

退所者数 1 1 1 3 6 12名 

入所者数 0 0 2 2 ―  4名 



 

 

（７）支給機関別入所状況（R4.3.31現在利用人員72名） 

 

区 

 

   

 

分 

市              部   

苫 

小 

牧 

市 

室 

蘭 

市 

旭

川 

市 

函

館 

市 

登

別 

市 

名

寄 

市 

恵

庭 

市 

稚

内 

市 

千

歳 

市 

大

分

県

大

分

市 

       札

幌

市

白

石

区 

札

幌

市

北

区 

札

幌

市

厚

別

区 

札

幌

市

中

央

区 

札

幌

市

豊

平

区 

  

男 17 0 2 0 2 1 1 1 3 1        2 0 0 1 2 

女 15 1 0 1 0 1 2 0 4 0        0 1 1 0 0 

計 32 1 2 1 2 2 3 1 7 1        2 1 1 1 2 

 

 

区 

 

  

  

分 

町       村       部  

 

計 

 

由 

仁 

町  

長 

沼 

町 

当 

別 

町 

安 

平 

町 

厚 

真 

町 

斜

里 

町 

音

更 

町 

中

標

津 

町 

白

老 

町 

     

男 1 1 2 1 1 2 0 1 1      43 

女 0 0 1 1 0 0 1 0 0      29 

計 1 1 3 2 1 2 1 1 1      72 

 

（８）年齢別・性別の状況（R4.3.31現在利用人員72名） 

 区 

 

 分 

20 

 歳 

未満 

20 

 ～ 

24 

25 

 ～ 

29 

30 

 ～ 

34 

35 

 ～ 

39 

40 

 ～ 

44 

45 

 ～ 

49 

50 

 ～ 

54 

55 

 ～ 

59 

60 

 ～ 

64 

65 

 歳 

以上 

 

 計 
最低 

年齢 

最高 

年齢 

平均 

年齢 

男 0 1 2 3 1 1 1 3 8 11 12 43 22 77 56.7 

女 0 0 0 0 0 2 0 5 4 3 15 29 44 84 63.3 

計 0 1 2 3 1 3 1 8 12 14 27 72 ― ― 59.3 

 

 

 

 

 

 



 

 

（９）疾病状況（R4.3.31現在利用人員72名） 

 

区     

  

  

分 

脳 

性 

麻 

痺 

脳 

血  

管 

障 

害 

頸 

髄 

損 

傷 

外 

傷 

性 

脳 

障 

害 

難 

 

病 

視 

覚 

障 

害 

脳 

炎 

等 

脳 

障 

害 

事 

故 

に 

よ 

る 

欠 

損 

等 

精 

神 

障 

害 

知 

的 

障 

害 

そ 

の 

他 

     

 

 

計 

男 8 11 3 2 3 0 11 2 2 1 0 43 

女 8 10 2 0 3 1 0 3 2 0 0 29 

計 16 21 5 2 6 1 11 5 4 1 0 72 

 

４.日常生活基本動作 

                           （R4.3.31現在利用人員72名） 

項 目 食 事 入 浴 排 泄 移 動 洗 面 着 脱  

 

   

 

 

 

 

    

 

  

 区 

 

 分 

自 

 

立 

一 

部

介 

助 

全

介 

助 

自 

 

立 

一 

部

介 

助 

全

介 

助 

自 

 

立 

一 

部

介 

助 

全

介 

助 

自 

 

立 

一 

部

介 

助 

全

介 

助 

自 

 

立 

一 

部

介 

助 

全

介 

助 

自 

 

立 

一 

部

介 

助 

全

介 

助 

男 29 4 10 6 11 26 9 9 25 34 2 7 22 7 14 12 14 17 

女 18 7 4 3 5 21 4 2 23 20 5 4 12 6 11 3 9 17 

計 47 11 14 9 16 47 13 11 48 54 7 11 34 13 25 15 23 34 

％ 64 15 21 12 22 66 18 15 67 74 10 16 47 18 35 21 31 48 

 

５．年金受給状況 

                   （R4.3.31現在利用人員72名） 

年 

金 

種 

別 

国民年金 厚生年金 共 

済 

年 

金 

労 

災 

年 

金 

生 

活 

保 

護 

年 

金 

な 

し 

 

 

計 

                                             

老 

齢 

障 

害 

遺

族 

老 

齢 

障 

害 

遺 

族 

男 1 29 0 0 1 0 0 0 10 2 43名 

女 0 18 0 1 2 3 1 0 3 1 29名 

計 1 47 0 1 3 3 1 0 13 3 72名 

 

 



 

 

６．入院・通院の状況 

（１）入  院 

内 容 / 月      ４ ５ ６ ７ ８ ９ １０ １１ １２ １ ２ ３ 計 

内 科 1 1 2 3 5 5 3 2 1 2 2 2 29名 

整 形 外 科 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0  1名 

脳 外 科 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0  2名 

外        科 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1  4名 

泌 尿 器 科 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0  3名 

神 経 内 科 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0  3名 

精 神 科 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  0名 

眼 科 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0  1名 

口 腔 外 科 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  1名 

計 1 3 3 4 6 7 5 3 2 3 4 3 44名 

                                                                  入院延日数797日 

 

（２）通  院 

内 容 / 月      ４ ５ ６ ７ ８ ９ １０ １１ １２ １ ２ ３ 計 

内 科 13 10 16 12 15 13 9 11 9 7 6 14 135名 

整 形 外 科 5 4 8 9 7 9 5 9 9 7 5 5     82名 

脳 外 科 5 2 2 2 3 4 5 2 4 1 0 3 33名 

外 科 2 2 0 2 1 1 1 1 2 1 0 1 14名 

泌 尿 器 科 26 18 17 17 20 21 24 21 26 19 18 16    243名 

神 経 内 科 1 0 1 1 1 0 0 0 1 1 1 0   7名 

婦 人 科 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0   1名 

皮 膚 科  10 13 9 15 7 13 9 12 13 6 5 9 121名 

精 神 科 26 26 27 26 30 28 26 28 40 24 26 23 330名 

耳鼻咽喉科 3 2 1 2 3 2 4 5 4 4 2 4    36名 

歯 科 1 3 2 1 2 0 0 1 0 0 1 0     11名 

訪 問 歯 科 22 11 9 16 11 12 19 17 13 12 12 10 164名 

眼 科 2 1 1 5 1 2 5 1 4 3 2 3  30名 

救 急 外 来 2 0 1 2 0 2 1 2 2 3 2 0  17名 

計 118 92 94 110 101 107 109 110 127 88 80 88 1,224名 

 

 

 

 



 

 

７．面会状況 

区 分 / 月      ４ ５ ６ ７ ８ ９ １０ １１ １２ １ ２ ３ 計   

男 0 0 0 0 0 0 1 2 1 1 0 0  5名 

女 0 3 0 0 0 0  0 3 3 0 0 0  9名 

計 0 3 0 0 0 0 1 5 4 1 0 0 14名 

 

８．外出・外泊状況 

区 分 / 月      ４ ５ ６ ７ ８ ９ １０ １１ １２ １ ２ ３ 計   

男 4 1 0 0 0 0 0 3 5 3 1 2 16名 

女 1 1 1 1 2 2 2 2 2 1 0 0 15名 

計 5 2 1 1 2 2 2 5 7 4 1 2 34名 

 

９．会議・委員会開催状況 

会議の名称 
開  催 

会議・委員会の名称  
開  催  

定例 臨時 実績 定例 臨時 実績  

全 体 職 員 会 議 隔月1回 0回 4回 衛 生 委 員 会 月1回   0回 12回  

責 任 者 会 議 隔月1回 0回 4回 衛 生 会 議 5・11月   2回 2回 

ケ ア 会 議 隔月1回 0回 6回 虐待・身体拘束等対策委員会 月1回   1回 9回 

給 食 運 営 会 議 月1回 0回 11回 虐待・身体拘束等対策会議 月1回   3回 10回 

ス タ ッ フ 会 議 隔月1回 1回 4回 感 染 症 対 策 委 員 会 随   時 9回 

レクレーション会議 隔月1回 2回 5回 感 染 症 対 策 会 議 4・7・10・1月   6回 4回 

防 災 管 理 会 議 5・ 7・ 9月 1回 3回 事 故 等 対 策 委 員 会 随   時 2回 

入 所 調 整 会 議 随   時 4回 事 故 等 対 策 会 議 随   時 3回 

研 修 会 議 随   時 1回    

 

１０．ボランティアの受入状況 

内 容 / 月 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 計 

夏祭り・かしわぎ園祭り 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0名 

歌 声 広 場 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0名 

傾聴ボランティア 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0名 

その他 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0名 

計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0名 

 

 

 



 

 

１１．職員研修・地域協議会活動等状況 

（１）内部研修 

研 修 の 名 称 年 月 日 主 な 研 修 内 容 参 加 職 員 

内 部 研 修 R 3. 4. 7 「令和3年度事業計画書」について 施設長、副施設長、サビ管 

生活支援員、看護師 

理学療法士、栄養士   21名 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

5. 7 「入職前キャリア別対応法」 栄養士           1名 

内 部 研 修 .14 「福祉施設等における 

新型コロナウイスル感染症 

拡大防止」について① 

副施設長、サビ管、看護師 

生活支援員、理学療法士 

栄養士          10名 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

.14 「ヒヤリハットの目的と意義」 

「クレーム・苦情対応」 

生活支援員、調理員   6名 

内 部 研 修      .21 「福祉施設等における 

新型コロナウイスル感染症 

拡大防止」について② 

副施設長、生活支援員   5名 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

      .21 「標準感染予防」 

「食後の口腔ケア」 

調理員            5名 

内 部 研 修       .26 「感染対策」（実技）について① サビ管、生活支援員、看護師 

理学療法士、栄養士  20名 

内 部 研 修            .28 「福祉施設等における 

新型コロナウイスル感染症 

拡大防止」について③、④ 

副施設長、生活支援員 

看護師、事務員     9名 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

      .28 「高齢者の病気の特徴」 調理員               4名 

内 部 研 修 .31 「感染対策」（実技）について② サビ管、生活支援員、看護師 

               11名 

内 部 研 修      6. 3 「感染対策」（実技）について③ 生活支援員       4名 

内 部 研 修 . 4 「感染対策」（実技）について④ 生活支援員       7名 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

. 4 「記録の目的」 調理員         3名 

内 部 研 修 . 7 「感染対策」（実技）について⑤ 生活支援員       3名 

内 部 研 修 . 8 「感染対策」（実技）について⑥ 生活支援員             1名 

内 部 研 修 . 9 「緊急時対応」について 副施設長、サビ管、看護師 

生活支援員、理学療法士 

栄養士、調理責任者    18名 

 



 

 

研 修 の 名 称 年 月 日 主 な 研 修 内 容 参 加 職 員 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

R 3. 6.11 「ことばの影響」 調理員          4名 

内 部 研 修 .16 「ノロウイルス感染症」について サビ管、生活支援員、看護師 

理学療法士、栄養士   20名 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

   7. 2 「摂食嚥下の基本」 調理員         1名 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

.23 「認知症の特徴と 

多職種連携の必要性」 

「変化を嫌う職員の 

特性を理解する」 

サビ管、調理員     2名 

内 部 研 修      8.18 「笑いの医力」について 施設長、副施設長、サビ管 

生活支援員、看護師 

理学療法士      22名 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

9.24 「緊急時対応」 理学療法士       1名 

内 部 研 修 10．1 「身体障害者福祉施設 

研究セミナー」録画配信① 

副施設長、生活支援員 

理学療法士、栄養士   6名 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

 . 1 「対人トラブルの心理学」 

「クレーム・苦情対応」 

理学療法士、栄養士   2名 

内 部 研 修 .13 「身体障害者福祉施設 

研究セミナー」録画配信② 

生活支援員、理学療法士 

事務員         5名 

内 部 研 修 .15 「身体障害者福祉施設 

研究セミナー」録画配信③ 

サビ管、生活支援員   5名 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

 .15 「褥瘡発生のメカニズムと 

ずれについて」 

「聴き上手なリーダー 

となるために」 

生活支援員、調理員   4名 

内 部 研 修 .16 「身体障害者福祉施設 

研究セミナー」録画配信④ 

サビ管、生活支援員 

看護師         7名 

内 部 研 修 .19 「身体障害者福祉施設 

研究セミナー」録画配信⑤ 

生活支援員、看護師   9名 

内 部 研 修 .20 「身体障害者福祉施設 

研究セミナー」録画配信⑥ 

生活支援員、事務員   4名 

内 部 研 修 .20 「血圧のお話」① 副施設長、サビ管 

生活支援員、理学療法士 

      22名 



 

 

研 修 の 名 称 年 月 日 主 な 研 修 内 容 参 加 職 員 

内 部 研 修 R 3.10.26 「身体障害者福祉施設 

研究セミナー」録画配信⑦ 

生活支援員        5名 

内 部 研 修 .29 「身体障害者福祉施設 

研究セミナー」録画配信⑧ 

生活支援員、看護師   6名 

内 部 研 修 

 

    11. 3 「権利擁護・虐待防止セミナー」 

録画配信① 

副施設長、サビ管 

生活支援員、理学療法士 

栄養士          7名 

内 部 研 修 . 5 「権利擁護・虐待防止セミナー」 

録画配信② 

生活支援員        5名 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

      . 5 「利用者の真の主訴を考える」 

「クレーム・苦情対応～実践編」 

生活支援員、理学療法士 

栄養士、調理員     6名 

内 部 研 修 .16 「権利擁護・虐待防止セミナー」 

録画配信③ 

生活支援員       4名 

内 部 研 修 .17 「権利擁護・虐待防止セミナー」 

録画配信④ 

生活支援員       5名 

内 部 研 修  .17 「血圧のお話」② 生活支援員、看護師  10名 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

.19 「不適切ケアを考える」 生活支援員       2名 

内 部 研 修 .23 「権利擁護・虐待防止セミナー」 

録画配信⑤ 

サビ管、生活支援員 

理学療法士       8名 

内 部 研 修 .24 「権利擁護・虐待防止セミナー」 

録画配信⑥ 

生活支援員       4名 

内 部 研 修 .30 「権利擁護・虐待防止セミナー」 

録画配信⑦ 

生活支援員       4名 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

12. 3 「変化を嫌う職員の 

特性を理解する」 

生活支援員、理学療法士 

 4名 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

.10 「高齢者の病気の特徴」 

「行動・心理症状（問題行動）は 

なぜ起こるのか」 

生活支援員           3名 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

.24 「緊急時対応」 生活支援員       1名 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

R 4. 1. 7 「姿勢ケアの基本的な考え方」 

「リーダーの役割」 

生活支援員、理学療法士 

栄養士         3名 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

.14 「コミュニケーションと確認」 

「身体拘束防止の具体策」 

生活支援員、理学療法士  

2名 



 

 

研 修 の 名 称 年 月 日 主 な 研 修 内 容 参 加 職 員 

内 部 研 修 R 4. 1.19 「介護現場：転倒要因は複合的」 サビ管、生活支援員 

理学療法士、栄養士   16名 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

.21 「クレーム・トラブル対応」 理学療法士、栄養士    2名 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

    .28 「脳卒中の主な障害」 

「無理のない業務改善の仕組み」 

生活支援員、理学療法士 

栄養士         3名 

内 部 研 修 

 

2. 2 「身体障害者福祉施設 

職員研修会」録画配信 

副施設長、サビ管、栄養士     

生活支援員、理学療法士 7名 

内 部 研 修       . 2 「障がい者虐待防止・ 

権利擁護研修」録画配信 

副施設長        1名 

内 部 研 修 

（ｷｬﾘｱﾊﾟｽ研修） 

. 4 「感染対策にて求められるもの」 

「入職前キャリア別対応法」 

生活支援員、理学療法士 

       3名 

 

（２）外部研修 

研 修 の 名 称 年 月 日 主 な 研 修 内 容 参 加 職 員 

サービス管理責任者基礎研

修（eラーニング）① 

R 3. 6.24 

 ～ .25 

講義 生活支援員       1名 

サービス管理責任者基礎研

修（eラーニング）② 

      .28 

 ～ .30 

講義 生活支援員           1名 

サービス管理責任者基礎研

修（eラーニング）③ 

     7. 2 講義 生活支援員      1名 

サービス管理責任者 

基礎研修 

      .13 演習 生活支援員      1名 

サービス管理責任者基礎研

修（オンライン研修）① 

   8. 5 講義 生活支援員      1名 

サービス管理責任者基礎研

修（オンライン研修）② 

      .10 演習 生活支援員      1名 

笑い療法士認定講習会 

（オンライン研修） 

10. 9 

～  .10 

講義・演習 

 

理学療法士       1名 

 

看護師が理解しておくべき

新型コロナウイルスのあれ

これ（オンライン研修） 

.31 講義 看護師        1名 

サービス管理責任者基礎研

修（オンライン研修） 

    11.18 

  ～  .19 

講義・演習 生活支援員      1名 

 



 

 

研 修 の 名 称 年 月 日 主 な 研 修 内 容 参 加 職 員 

笑い療法士認定発表会 

（オンライン研修） 

R 4. 1.16 講義・発表 理学療法士       1名 

 

（３）地域協議会活動等 

活 動 の 名 称 年 月 日 主 な 活 動 内 容 参 加 職 員 

日胆地区SW協会役員会 R 3. 4.28 事業の検討 サビ管       1名 

苫小牧市地域自立支援協議会    7.19 全体会 副施設長   1名 

全国身障施設協議会役員会     .20 総務・広報委員会 副施設長   1名 

苫小牧市地域自立支援協議会  9.24 相談支援部会 副施設長   1名 

日胆地区SW協会役員会 .29 事業の検討 サビ管       1名 

日胆地区SW協会役員会 11.16 事業の検討 サビ管       1名 

全国身障施設協議会役員会   .30 総務・広報委員会 副施設長    1名 

苫小牧障害児・者福祉連絡協議会 12.16 卒後進路、情報交換 副施設長      1名 

苫小牧市地域自立支援協議会 R 4. 1.17 相談支援部会 副施設長   1名 

東胆振圏域居住系事業所連絡会議      2. 8 情報交換 副施設長   1名 

社会福祉法人情報交換会      3.17 情報交換 副施設長   1名 

苫小牧市地域自立支援協議会 .18 全体会 副施設長   1名 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

１２．行事実施状況 

年 月 日 行 事 名        内               容 

R 3. 4.10     映 画 鑑 賞 会 「ペット」を鑑賞する。            参加18名 

.24 映 画 鑑 賞 会 「トリガール」を鑑賞する。           参加11名 

 .28 誕 生 会 夕食時に4月の誕生者10名のお祝いをする。      参加79名 

 5. 8 映 画 鑑 賞 会 「ラッシュアワー」を鑑賞する。        参加30名 

.22 映 画 鑑 賞 会 「コマンドー」を鑑賞する。              参加24名 

6.19 お弁当の日 甚べいの好きなお弁当を注文し食す。      参加 8名 

.23 誕 生 会 昼食時に5・6月の誕生者9名のお祝いをする。    参加76名 

    .26 お弁当の日 甚べいの好きなお弁当を注文し食す。      参加 8名 

    .26 映 画 鑑 賞 会 「男はつらいよ寅次郎相合傘」を鑑賞する。   参加28名 

     7. 3 お弁当の日 甚べいの好きなお弁当を注文し食す。      参加 9名 

      .10 映 画 鑑 賞 会 「映画ドラえもん新・のび太と鉄人兵団」を 

鑑賞する。                   参加23名 

      .10 お弁当の日 甚べいの好きなお弁当を注文し食す。      参加 9名 

      .17 お弁当の日 甚べいの好きなお弁当を注文し食す。      参加 9名 

      .24 映 画 鑑 賞 会 「志村けんのバカ殿様～春の巻～」を鑑賞する。 参加21名 

      .24 お弁当の日 甚べいの好きなお弁当を注文し食す。      参加 8名 

      .31 お弁当の日 甚べいの好きなお弁当を注文し食す。      参加 7名 

     8. 7 映 画 鑑 賞 会 「釣りバカ日誌2」を鑑賞する。         参加15名 

      .21 映 画 鑑 賞 会 「STAND BY ME ドラえもん」を鑑賞する。     参加23名 

      .25 誕 生 会 昼食時に7・8月の誕生者12名のお祝いをする。   参加73名 

     9. 4 映 画 鑑 賞 会 「ホーム アローン」を鑑賞する。            参加22名 

      .18 映 画 鑑 賞 会 「ナイト・ミュージアム」を鑑賞する。         参加21名 

    10. 2 映 画 鑑 賞 会 「青天の霹靂」を鑑賞する。                   参加14名 

      .16 映 画 鑑 賞 会 「ドリフ大爆笑サード」を鑑賞する。           参加25名 

      .27 誕 生 会 夕食時に9・10月の誕生者9名のお祝いをする。   参加65名 

      .30 映 画 鑑 賞 会 「ナイトメアー・ビフォア・クリスマス」を鑑賞する。           

参加22名 

    11.10 お楽しみ会 夕食に掛けてビンゴ大会、食事会を楽しむ。   参加69名 

      .13 映 画 鑑 賞 会 「トロールズ ミュージック・パワー」を鑑賞する。           

参加28名 

      .27 映 画 鑑 賞 会 「最強のふたり」を鑑賞する。                 参加23名 

    12.11 映 画 鑑 賞 会 「男はつらいよ 寅次郎と殿様」を鑑賞する。    参加26名 

      .22 誕 生 会 

（クリスマス会） 

夕食時に11・12月の誕生者8名のお祝いと 

クリスマス会を楽しむ。             参加74名 



 

 

年 月 日 行 事 名        内               容 

R 4. 1. 1     映 画 鑑 賞 会 「ホームアローン3」を鑑賞する。        参加19名 

. 5 誕 生 会（新年会） 夕食時に1月の誕生者10名のお祝いと新年会を 

楽しむ。                    参加73名 

3.12 映 画 鑑 賞 会 「魔女の宅急便」を鑑賞する。          参加25名 

  .23 誕 生 会 夕食時に2・3月の誕生者17名のお祝いをする。   参加67名 

.26 映 画 鑑 賞 会 「ドラえもん 新・のび太と鉄人兵団」を 

鑑賞する。                      参加20名 

 


